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У К Р А Ї Н А 

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ 

ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ЧЕРНІВЕЦЬКА ГІМНАЗІЯ  № 13 ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
НАКАЗ
25.03.2024


 







  № 59
Про затвердження рішень

педагогічної ради № 11
З метою виконання рішень педагогічної ради № 11 (протокол № 11 від 25.03.2024 р.)
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити рішення згідно порядку денного засідання педагогічної ради, а саме:

1) Інформація про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

2) Вимоги до проведення структури продуктивного уроку.

3) Шляхи подолання професійного й емоційного виконання педагогів.

4) Аналіз результатів самооцінювання за напрямками «Система оцінювання результатів навчання учнів» та «Педагогічна діяльність» за допомогою системи EvaluEd.

5) Про визнання сертифікатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

По першому питанню:
1. Взяти до уваги повідомлення секретаря педагогічної ради.

2. Вести контроль за виконанням рішень педагогічної ради.

По другому питанню:
1. Раді методичного кабінету:

1.1. За матеріалами напрацювань творчих груп розробити рекомендації вчителям щодо систематичного впровадження продуктивного навчання в освітній процес.

2. Керівникам міжшкільних МО:

2.1. Обговорити зазначені вище рекомендації на засіданнях МО.
2.2. Надавати методичну допомогу молодим та малодосвідченим вчителям щодо впровадження продуктивних уроків в освітній процес (постійно).
3. Учителям-предметникам:
3.1. Вчителям, які мають досвід з питань впровадження даної технології, провести майстер-класи.
4. Заступнику директора з ВР скласти графік проведення відкритих уроків на період місячника ППД. 
По третьому питанню:

1. Рекомендації щодо запобігання негативної дії стресу та шляхи подолання професійного й емоційного вигорання педагогів взяти до уваги.
По четвертому питанню:

1. Адміністрації школи:

1.1. До 01.05.2024 видати наказ за підсумками проведеного самооцінювання по даних напрямках.

1.2. Розробити план заходів, спрямованих на вдосконалення роботи колективу за даними напрямками (до червня 2024 р.)

1.3. Врахувати результати оцінювання при складанні плану роботи на наступний рік.

По п’ятому питанню:

1. Визнати підвищення кваліфікації у педагогічних працівників, що пройшли курси підвищення кваліфікації.

2. Педагогічним працівникам:

2.1. Неухильно дотримуватись вимог Порядку підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 р. № 800 «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників» (зі мінами внесеними згідно з Постановою КМУ № 1133 від 27.12.2019 р.), постійно.

2.2. Розробити план заходів, спрямованих на вдосконалення роботи колективу за даними напрямками (до червня 2024 р.)

3. Заступнику директора з НВР забезпечити зберігання копій сертифікатів та вести облік підвищення кваліфікації педагогічними та науково-педагогічними працівниками у 2024 р. (постійно).

Т.в.о.директора  







Лариса МЕСЕНЧУК 
